NADSKOFIJA LJUBLJANA
PRAVILNIK O NADALJNJI FORMACIJI MLADIH DUHOVNIKOV

l. Uvod

Duhovniki po posvéenju potrebujejo nadaljnje oblikovanje in spremiganPot, ki so jo
prehodili v semeni&l, je namre treba razumeti ne kot kdano, temve kot pripravo na sluzenje, ki
je vedno odprto za poglabljanje in duhovniSko zfehkar je Se posebej potrebno v svetu hitrih
kulturnih in druzbenih sprememb.

V skladu z dol¢ili Zakonika cerkvenega prav&i nalagajo duhovnikom dolZnost nadaljevati
sveti Studij (kan. 279, § 1,3), v skladu z n@lem dokumentaDal vam bom pastirje{st. 76)in v
skladu zDirektorijem za oblikovanje duhovnikov v Cerkvi 8lvenskeiki priporaia vsakemu
ordinariju, da poskrbi za osebno in skupno spramdgjanladih duhovnikov, sprejenfauhovniski
svet Nadskofije Ljubljanaaslednji pravilnik za nadaljnjo formacijo mladibhovnikov ljubljanske
nadskofije.

Il. Ime in namen
1. ¢len

Dosedanji duhovniski seminar se preimenujéNadaljnjo formacijo mladih duhovnikov (v
nadaljevanju formacija), ki jo je treba razumett kooten desetletni celovito spreml@jduhovni
in izobrazevalni program.

2. ¢len

S to formacijo nadSkofija Zeli:
» spremljati dozorevanje osebnosti mladih duhovnikar, je nadvse pomembno v danasnjih
razmerah, zaznamovanih s podaljSanjem adolescemaiaganjem prevzemanja odgovornosti;
* vzgajati, da bi poklicanost pastirjev v neki skugin@ostajala vedno bolj osebna in bi sluzili
skupnosti z vsemi osebnimi darovi;
e uvajati duhovnika v zapleteno in zahtevno pastol@ozornostjo in skrbjo za lastno
oblikovanije in izpopolnjevanje z odgovorno upor&hea;
* rasti v skupnosti in v soodgovornosti z drugimi dwhiki in laiki.

3. ¢len

SploSni namen te formacije je utrditev teoloSkegania, poglobitev v duhovnosti in tesnejSa
medsebojna povezanost. S tem bodo izpolnili nalogganja v trajno oblikovanje, ki ga navedeni
in drugi dokumenti cerkvenegaiteljstva nalagajo Skofom in duhovnikom. Zavedareagdi, da
Pravilnik o nadaljnji formaciji mladih duhovnikawe zajema celotne formacije mladega duhovnika.

4. glen

Formacija je zasnovana kot ena izmed oblik trajneghrazevanja duhovnikov, zato so na
sreéanja vabljeni tudi vsi drugi duhovniki, ki so siadgsetletno pot spremljanja Ze uspesSno opravili.

1. Cilji
5. ¢len
Formacija ima podrobnejSe strokovno-izobrazevalnbpvne in obestvene cilje:
1) Strokovno-izobraZevalni: udeleZzence usposabdjabaljSe zaznavanje pastoralnih potreb,
dopolnjuje njihovo teoloSko znanje in jih uvajakupno Studijsko iskanje teoloskih in pastoralnih
reSitev ter njihovo ureséevanje v praksi.



2) Duhovni: poglobitev v duhovnosti »pastoralnebgani« in »duhovnosti Dobrega pastirja«
omoga&a duhovnikom ustrezno pastoralno sluzenje BoZjejadstvu in hkrati osebno rast v
¢loveski in kr§anski zrelosti, veselju, gafeosti in zvestobi.

3) Graditev duhovniSkega &bstva ob razvedrilu v prijateljskem ogja v trenutkin prostega
¢asa povezuje udelezence v solidarnostno in podpuiestvo.

6. ¢len

Pricakovati je, da bodo s to formacijo mladi duhovngaglobili sposobnost sintétiega in
interdisciplinarnega teoloSko-pastoralnega razem§lj in povezovanja teoloSke teorije in
pastoralne prakse. @&sno skupno bivanje bo mlade duhovnike uvajalo wpsisko in timsko
delo, saj je ta oblika dela v duhu sodobne eklegig@ in postaja za duhovnike vedno
pomembnejSa.

Ob tej formaciji bo mogee predstaviti in uporabiti tudi druga sredstva galmostno in duhovno
rast ter dobro pastoralno delo: uvajanje in vreengt duhovnega spremljanja; poimo podpora za
osebnostno rast duhovnika (supervizija pastoraldets).

IV. Trajanje in obveznosti
7. ¢len

Formacija traja deset let in je obvezna za vse ke, ki imajo pastoralni dekret. Kandidat
mora v okviru nadaljnje formacije sodelovati desatkOrdinarij redno ze z dekretom novomasniku
nalozi dolznost obveznega in trajnega izobrazevatyaniki so dolzni omogsti kaplanom reden
obisk Studijskih dni in drugih t@jev, ki jih ta pravilnik predvideva kot obvezne.

Zaclane redovnih skupnosti naj njihovi ordinariji (oeahi predstojniki) vsako leto na Pastoralno
sluzbo naslovijo prosnjo za udelezbo svojih duhkewnina tem izobrazevanju.

8. ¢len

Obveznostim v posameznem letniku v okviru pastegdnleta zadosti kandidat z udelezbo in
sodelovanjem na Studijskih dnevih s skupnim bivanggaviloma v drugem tednu v januarju (lahko
tudi v zadnjem tednu januarja).ddsu desetih let naj bodo Studijski dnevi vsaj &ikr tujini.

9. ¢len

V vseh desetih letnikih je poleg doknih Studijskih dni za kandidata obvezna Se udeleid
pastoralnem t@ju ter na bodisi teoloSkem ali katehetskem simpopo lastni izbiri. Od teh
moznosti je potrebno vsaj trikrat sodelovati neekatskem simpoziju.

V. Vsebina formacije
10. ¢len

Vsebina Studijskih dni naj obsega naslednja vpiasanpodréja duhovnikove identitete in

duhovnosti:

« Biti duhovnik danes: duhovniska istovetnost olégdtovanjih sodobne druzbe;

« Pozivljati Bozji dar posu&enja za sluzenje Bozjemu ljudstvu;

» Apostol Pavel kot zgled popolne pastoralne ljubezni

* Duhovnost duhovniSkega &dstva (duhovniSko bratstvo in povezanost s Skofom);

* Duhovnik kot Bozjiclovek za druge: duhovnost »Dobrega pastirja;

* DuhovniSka nepoxkgenost kot dar za n¢an Sirino pastoralne ljubezni;

« Cloveska zrelost kot podlaga za zrelo duhovniskaesije, teologija telesa;

» Duhovnikovo osmisljanje trpljenja in kriza: »ee v slabosti izpopolnjuje;

» Ora et labora: molitev in delo, g@rest ali aktivizem;

e Duhovnik kot masnik (duhovnistvo in evharistija);

e Duhovnik kot zdravnik in oznanjevalec Bozjega ugenija;



« Zivljenje v cerkvenem atestvu in pred njim (hkrati brat irte svojih vernikov);
e Zasvojenosti in stranpoti v duhovniSkem Zivljenju.

11. ¢len

Vsebina s podria teoloske in pastoralne problematike obravnaskedaja vprasanja:
» Aktualna antropoloska in filozofska vpraSanja;
» Sveto pismo kot vir naSe vere in oznanjevanja;
» Temeljne resnice naSe vere (dogmatika in osnovgodiovje, apologetika);
» Aktualna ettno-moralna vprasanja;
» Socialni nauk Cerkve;
» Cerkev v sodobnem svetu (ekleziologija, misijonekumenizem);
« Sodobna pastoralka in katehetika;
* Duhovna teologija s posebnim poudarkom na teoldgifiovnisStva;
* Pravo;
» Kazuistika;
* Homiletika in retorika.

12.¢len

Studijski dnevi vsebujejo tudi naslednje teme dutigkega delovanja:
* Vodenje pisarne in arhiva;
» Osnove finatinega in upravnega poslovanja;
» Osnove vodenja skupin in timskega dela;
» N&trtovanje pastoralnega dela;
« Stiki z javnostjo in sodelovanje z mediji;
» Skrb za sakralno dedi$o.

VI. Proces formacije
13.¢len

Studijski dneviso vsebinsko zaokrozena celota, saj si v letih &mija vsebine sledijo, tako da
kandidati v desetih letih poglobijo Studijske, duhe in pastoralne temelje, ki jim bodo pomagali k
odgovornejSemu sprejemanju sluzb in nalog na oemahjem, liturginem in karitativnem
pastoralnem podigu.

Nosilec Studijskih dni kandidatom predlaga literatu predhodnem pisnem povabilu.

14. ¢len

Kandidati uspesno k@ajo formacijo pod naslednjimi pogoiji:
« vsakoletna udelezba na pastoralnetajtein bodisi teoloSkem ali katehetskem simpoziju;

» desetkratna udelezba na Studijskin dnevih z odgoworsodelovanjem, kakor predvideva
pravilnik.

15. ¢len

Samo ordinarij lahko spregleda od navedenih obv@znpotem ko je od kandidata prejel
utemeljeno pisno prosSnjo. V primeru obseZnejSegstamka bo kandidat izostanek nadoknadil.

Tistim kandidatom, ki so opravili kak specialisti teoloski Studij, je mogee dati spregled le od
vsebin tistega dela formacije, v katerih se je pegeobrazeval.

16. ¢len

Na koncu vsakega letnika in po vseh opravljeniheaiostih izda Pastoralna sluzba pisno
potrdilo o opravljenem letniku, po kéanem desetem letniku pa posebno potrdilo izda ari@in

Potrdila kandidatom omogajo, da po prvih treh letih dobijo spovedno sodmtmspreklica, po
koncanem petem letniku pa moznost imenovanja za zupnika
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V primeru, da duhovnik ne izpolni teh obveznost, noral stanje pojasniti ordinariju, ki bo
ustrezno ukrepal. Odprta vpraSanja in izredne pemeSuje ordinarij individualno.

VII. Nosilec formacije
17.¢len

Nosilec formacije je Komisija za nadaljnjo formacimladih duhovnikov pri DuhovniSkem
svetu, koordinator izvajanja pa Pastoralna sluzba.

VIII. Financiranje formacije
18. ¢len

lzvajanje programa se financira po delezih: polovarispeva nadskofija oziroma redovna
skupnostgetrtino Zupnija kandidata &etrtino kandidat osebno.

IX. Kon éne dolatbe
19. ¢len

Kadar je potrebno, pripravita spremembe tega préalKomisija za nadaljnjo formacijo mladih
duhovnikov in Pastoralna sluzba, potrdi pa jih kads

20. ¢len

Ta pravilnik z&ne veljati, ko ga sprejme Duhovniski svet ljubljemsnadsSkofije in potrdi
nadskof.

Pravilnik je bil sprejet na seji Duhovniskega svgibljanske nadskofije dne 17. oktobra 2012.

Potrjujem pravilnik.
Stevilka:
Ljubljana, 15. januar 2013

msgr. dr. Anton Stres
ljubljanski nadskof



